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เอกสารประกอบคาํขอรับการรับรองผู้ผลิตวัสดุอ้างองิ 
 

ชืÉอองค์กร/หนว่ยงาน  

ชืÉอผู้ ผลิตวัสดุอ้างอิง   

ชืÉอผู้บริหารของผู้ผลิตวัสดุอ้างอิง   

หมายเลขคําขอ/หมายเลขการรับรองระบบงานทีÉ   

 

 

เอกสารประกอบคําขอรับการรับรองฯ มี จํานวน      หน้า (ผู้ ยืÉนคําขอจะต้องระบหุมายเลขหน้า) 

ข้อแนะนําสาํหรับผู้ ยืÉนคาํขอรับการรับรองฯ 

1. เอกสารประกอบคําขอรับการรับรองฯต้องประกอบด้วยข้อมลูทีÉเกีÉยวกบัการยืÉนคําขอรับการรับรอง การ
ตรวจประเมิน การทบทวนและการให้การรับรองสําหรับผู้ ผลิตวสัดอุ้างอิง โดยผู้ ยืÉนขอรับการรับรอง

ต้องกรอกข้อมลูตามความเป็นจริง 

2. เอกสารประกอบคําขอรับการรับรองผู้ ผลิตวสัดอุ้างอิงสามารถดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ของสํานัก
บริหารและรับรองห้องปฏิบตักิาร กรมวิทยาศาสตร์บริการ (http://www.dss.go.th) 

3. เอกสารประกอบคําขอรับการรับรองผู้ ผลติวสัดอุ้างอิงสามารถกรอกข้อมลูโดยการเขียนหรือพิมพ์ หาก

กรอกข้อมลูโดยการเขียน กรุณากรอกข้อมลูให้ชดัเจนและอ่านได้ง่าย เมืÉอเขียนผิด ห้ามใช้นํ Êายาลบ

คําผิด ให้ขีดฆา่และเขียนข้อมลูทีÉถกูต้องด้านบนข้อความทีÉผิด 

4. ในกรณีทีÉมีข้อมลูบางข้อมาก สามารถพิมพ์เอกสารเพิÉมเตมิได้ โดยระบหุมายเลขหน้าให้ตอ่เนืÉอง 

5. ก่อนสง่เอกสารประกอบคําขอรับการรับรองฯ กรุณาตรวจสอบความถกูต้องของเอกสาร  
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ส่วนทีÉ 1 ข้อมูลทัÉวไปของหน่วยงานทีÉยืÉนขอรับการรับรอง 
 

1.1 ชืÉอผู้บริหารองค์กร/ผู้ รับมอบอํานาจ  

       ตําแหนง่  โทรศพัท์ โทรสาร  

       e-mail address    

1.2 เว็บไซต์ของหน่วยงานทีÉยืÉนขอรับการรับรอง   

1.3 ภารกิจหลกัของหน่วยงาน    

   

   

   

   

                                                          

1.4 ประเภทของหน่วยงานทีÉยืÉนขอรับการรับรอง (กรุณาทําเครืÉองหมายในช่อง  หน้าหน่วยงานทีÉสงักดั) 

  ห้างหุ้นสว่นจํากดั 

  บริษัท จํากดั 

  บริษัท จํากดั มหาชน 

  หนว่ยงานของรัฐ 

  หนว่ยงานรัฐวิสาหกิจ 

  สถาบนัการศกึษา 

  อืÉน ๆ (โปรดระบ)ุ   

1.5 วตัถปุระสงค์ทีÉขอรับการรับรอง (กรุณาทําเครืÉองหมาย  ในช่อง  ทีÉต้องการ) 

 ขอรับการรับรองผู้ ผลิตวัสดุอ้างอิง  ตามมาตรฐาน  ISO Guide 34:2009  

  ขอขยายขอบข่ายการรับรอง  

 ขอตรวจประเมินใหม่   

1.6 จํานวนบคุลากรทั Êงหมด   

1.7 แผนผงัโครงสร้างองค์กร ซึÉงแสดงความสมัพนัธ์ระหวา่งผู้ผลติวสัดอุ้างอิงและห้องปฏิบตักิารกบัหนว่ยงาน

อืÉนๆ ขององค์กร (โปรดแนบ) 
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ส่วนทีÉ 2 : ข้อมูลพื Êนฐานของผู้ผลิตวัสดุอ้างองิ  
2.1 อธิบายหน้าทีÉหลกัของผู้ผลติวสัดอุ้างอิง 

            

            

            

             

2.2 บคุลากรของผู้ผลติวสัดอุ้างอิงทั Êงหมด  คน และเป็นบคุลากรทีÉดําเนินการในการผลติวสัดอุ้างอิง 

          คน 

2.3 หน่วยงานทีÉยืÉนขอรับการรับรองได้รับการรับรอง ตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025 : 2005 หรือไม ่

      ใช่  (การทดสอบ) 		ใช่  (การสอบเทียบ) 	  ไม ่ 

2.4 หน่วยงานทีÉยืÉนขอรับการรับรองได้ดําเนินการในกิจกรรม Reference Material Characterization หรือไม ่

      ใช่   										  ดําเนินการบางสว่น  		 	ไม ่ 

ลําดบัทีÉ 

ประเภท และประเภท

ยอ่ยของวสัด ุ

(อ้างอิงตาม  ILAC 

G12:2000 Appendix B) 

กิจกรรมทีÉ  

ผู้ผลติวสัดอุ้างอิง

ดําเนินการ ตาม  

ISO Guide 34 

รายการทดสอบ  

รายการวดั และ

คา่ความไม่

แน่นอน 

( ทีÉ 95%) 

มาตรฐานทาง

วิชาการ/วิธี

ทดสอบ 

เทคนิคการวดั

(ทีÉเหมาะสม) 

      

      

 

2.5 หน่วยงานทีÉรับเหมาช่วง (subcontractor) ดําเนินการกิจกรรม Reference Material Characterization ใน

นามหน่วยงานทีÉยืÉนขอรับการรับรองหรือไม ่

      ใช่   										  ดําเนินการบางสว่น  		 	ไม ่ 

								ข้อมลูของหน่วยงานทีÉรับเหมาช่วง (subcontractor) 

ลําดบัทีÉ 
หนว่ยงานทีÉรับ 

เหมาช่วง 

หน้าทีÉของผู้ รับ 

เหมาช่วง 

ได้รับการรับรอง/

ได้รับการอนมุตั ิ

หนว่ยงานทีÉให้การรับรอง/ 

หนว่ยงานทีÉให้การอนมุตั ิ
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ส่วนทีÉ 3 : รายชืÉอบุคลากรของผู้ผลิตวัสดุอ้างองิ  
3.1  บคุลากรระดบับริหาร 

              
 
 (ในกรณีทีÉแบบฟอร์มไม่เพียงพอ สามารถพิมพ์เพิÉมเติมไดโ้ดยจดัเรียงต่อเนืÉองจากเอกสารเดิม) 

 

 

 

 

 

 

 

ตําแหนง่ ชืÉอ - สกลุ การศกึษา 
ประสบการณ์ทาง

วิชาการทีÉเกีÉยวข้อง 

บคุลากรของ

หนว่ยงาน 

การผลติวสัดอุ้างอิงทีÉ

เกีÉยวข้อง 

ผู้บริหารของ

ผู้ผลติวสัดอุ้างอิง  

 

   
□ใช่ 
□ไมใ่ช่ 

 

ผู้จดัการด้าน

คณุภาพ 
   

□ใช่ 
□ไมใ่ช่ 

 

ผู้จดัการด้าน

วิชาการ 
   

□ใช่ 
□ไมใ่ช่ 

 

ผู้จดัการฝ่ายผลติ    
□ใช่ 
□ไมใ่ช่ 

 

ผู้จดัการโครงการ    
□ใช่ 
□ไมใ่ช่ 

 

    
□ใช่ 
□ไมใ่ช่ 

 



 

LA-F-302-2/04-15                หน้า ...../.....                                   5/13 

3.2 รายชืÉอของผู้ เชีÉยวชาญด้านวิชาการ (โปรดแบง่ประเภทตามสาขาวิชาเฉพาะด้าน)   

ชืÉอ - สกลุ การศกึษา 
ประสบการณ์ทางวิชาการ

ทีÉเกีÉยวข้อง 

บคุลากรของ

หนว่ยงาน 

การผลติวสัดอุ้างอิง 

ทีÉเกีÉยวข้อง 

   
□ใช่ 
□ไมใ่ช ่

 

   
□ใช่ 
□ไมใ่ช่  

 

   
□ใช่ 
□ไมใ่ช ่

 

   
□ใช่ 
□ไมใ่ช ่

 

   
□ใช่ 
□ไมใ่ช ่

 

 

3.3 รายชืÉอของผู้ เชีÉยวชาญด้านสถิต ิ 

ชืÉอ - สกลุ การศกึษา 
ประสบการณ์ทาง

วิชาการทีÉเกีÉยวข้อง 

บคุลากรของ

หนว่ยงาน 

การผลติวสัดอุ้างอิง 

ทีÉเกีÉยวข้อง 

   □ใช่ 
□ไมใ่ช่ 

 

   □ใช่ 
□ไมใ่ช่ 

 

   □ใช่ 
□ไมใ่ช่ 

 

   □ใช่ 
□ไมใ่ช่ 

 

   □ใช่ 
□ไมใ่ช่  

 

             (ในกรณีทีÉแบบฟอร์มไม่เพียงพอ สามารถพิมพ์เพิÉมเติมไดโ้ดยจดัเรียงต่อเนืÉองจากเอกสารเดิม) 
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ส่วนทีÉ 4: รายการทีÉยืÉนขอการรับรอง  
 

 

 

 

 

ผู้ผลิตวสัดอุ้างอิงมีความพร้อมดําเนินการในกิจกรรมแต่ละรายการทีÉระบุในตารางและในใบรายงานผลของ

วสัดอุ้างอิงทีÉผลติ 

ใช่     ไมใ่ช่ 

ลําดบัทีÉ 

ประเภทและประเภทยอ่ย

ของวสัดอุ้างองิ 

(อ้างอิงตาม  ILAC 

G12:2000 Appendix B) 

คา่/รายการ/ 

การบง่ชี Ê/การวดัและคา่

ความไมแ่นน่อนของการวดั 

ขั Êนตอน/เทคนิคการ

Characterization 

(อ้างอิงตาม ISO Guide 

34:2009 ข้อ 5.14) 

ความถีÉของการผลติ 

 

 

 

 

    

 การทบทวนรายการ (สําหรับเจ้าหน้าทีÉ) 

 

 

            (กรณีทีÉแบบฟอร์มไม่เพียงพอ สามารถพิมพ์เพิÉมเติมไดโ้ดยจดัเรียงต่อเนืÉองจากเอกสารเดิม) 

 

หมายเหต ุ    รหสัประเภทและประเภทยอ่ยของวสัดอุ้างอิง โปรดเลือกรหสัทีÉเหมาะสม แตล่ะประเภทบน

พื Êนฐานข้อกําหนดทางด้านวิชาการ ตามเอกสารอ้างองิ  ILAC G12 : 2000,  Appendix B 

สํานกัฯสงวนสทิธิÍในการแก้ไขเปลีÉยนแปลงรหสัประเภทและประเภทยอ่ยของวสัดอุ้างอิงโดยไม่

ต้องแจ้งให้ทราบลว่งหน้า  

สาํหรับการขอการรับรองวัสดุอ้างองิ 
ประเภท       :       

ประเภทยอ่ย  :      
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ส่วนทีÉ 5: รายชืÉอห้องปฏบัิตกิารทีÉอยู่ในห้องปฏิบัตกิารอ้างองิของตนเอง 
โปรดระบเุฉพาะห้องปฏิบตักิารทีÉอยูใ่นห้องปฏิบตักิารอ้างอิงของตนเอง ซึÉงเกีÉยวข้องกบัรายการทดสอบทีÉขอรับ

การรับรอง และทดสอบความเป็นเนื Êอเดียวกนั เสถียรภาพและการกําหนดคา่อ้างองิ 

 

รายชืÉอ

ห้องปฏิบตักิาร 

ประเภทของขั Êนตอน

การปฏิบตังิาน 

รายการการผลติ

วสัดอุ้างองิทีÉ

เกีÉยวข้อง 

ได้รับการรับรอง 
บนัทกึทบทวน 

การผลติวสัดอุ้างอิง 
หมายเหต ุ

   □ได้  

□ไมไ่ด้   

   
□ได้  

□ไมไ่ด้   

   
□ได้  

□ไมไ่ด้   

   
□ได้  

□ไมไ่ด้   

   
□ได้  

□ไมไ่ด้   

   
□ได้  

□ไมไ่ด้   

   
□ได้  

□ไมไ่ด้   

   
□ได้  

□ไมไ่ด้   

   
□ได้  

□ไมไ่ด้   

            (ในกรณีทีÉแบบฟอร์มไม่เพียงพอ สามารถพิมพ์เพิÉมเติมไดโ้ดยจดัเรียงต่อเนืÉองจากเอกสารเดิม) 
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ส่วนทีÉ 6: รายชืÉอสถานทีÉตั Êงของผู้ผลิตวัสดุอ้างองิ  
โปรดระบสุถานทีÉตั Êงในการผลติวสัดอุ้างองิของผู้ผลติวสัดอุ้างอิง ตามรายการทีÉยืÉนขอรับการรับรอง ในสว่นทีÉ 4  

(ไมร่วมถึงทีÉอยูข่องผู้ รับเหมาช่วง) 

6.1  เป็นสถานทีÉเดียวกนักบัหน่วยงานทีÉระบใุนแบบคําขอรับการรับรองผู้ ผลติวสัดอุ้างองิ LA-F-301  

6.2  มีสถานทีÉปฏิบตังิานทีÉไมไ่ด้ตั Êงอยูใ่นหน่วยงาน (เช่น สถานทีÉผลติตวัอยา่ง เก็บตวัอยา่ง และบรรจุ

ตวัอยา่ง) ตามข้อ 6.1: โปรดระบทีุÉอยูแ่ละรายละเอียดการปฏิบตังิานในแตล่ะสถานทีÉ 

ลําดบัทีÉ สถานทีÉตั Êง รายละเอียดการปฏิบตังิาน 

   

   

   

   

   

   

   

   

           (ในกรณีทีÉแบบฟอร์มไม่เพียงพอ สามารถพิมพ์เพิÉมเติมไดโ้ดยจดัเรียงต่อเนืÉองจากเอกสารเดิม) 
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ส่วนทีÉ 7: รายชืÉอของผู้รับเหมาช่วง (subcontractor) 
7.1 ผู้ รับเหมาช่วงทีÉทําการวเิคราะห์ความเป็นเนื Êอเดียวกนั เสถียรภาพ การตั Êงคา่กําหนด  และอืÉนๆ (ถ้ามี) 

โปรดระบ ุ………………………………….. 

รายการ 
(ต.ย. การวิเคราะห์ความ

เป็นเนื Êอเดียวกนั ความ

เสถียรภาพ) 

ชืÉอหนว่ยงานผู้ รับเหมาชว่ง รายการการผลติวสัดอุ้างองิ 
ได้รับการรับรอง

ระบบงาน 

   □ได้ 

□ไมไ่ด้ 

   □ได้ 

□ไมไ่ด้ 

   □ได้ 

□ไมไ่ด้ 

 

   □ได้ 

□ไมไ่ด้ 

 

7.2 ผู้ รับเหมาช่วงทีÉทําการผลติตวัอยา่ง หรือบรรจตุวัอยา่ง และงานอืÉนๆ ทีÉไมไ่ด้ระบไุว้ในข้อ 7.1 

รายการ 
(ต.ย. การผลิตตวัอย่าง  การบรรจตุวัอย่าง  

การขนสง่ตวัอย่าง  การจดัเก็บตวัอย่าง) 

ชืÉอหนว่ยงานผู้ รับเหมาชว่ง การจดัการเครืÉองมือผลติวสัดอุ้างอิง 

   

   

   

   

     (ในกรณีทีÉแบบฟอร์มไม่เพียงพอ สามารถพิมพ์เพิÉมเติมไดโ้ดยจดัเรียงต่อเนืÉองจากเอกสารเดิม)  
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ส่วนทีÉ 8: รายชืÉอเอกสาร 
โปรดระบคุูมื่อคณุภาพ ขั Êนตอนการดําเนินงาน วิธีปฏิบตังิาน และเอกสารประกอบอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวข้อง           
     

(ในกรณีทีÉแบบฟอร์มไม่เพียงพอ สามารถพิมพ์เพิÉมเติมไดโ้ดยจดัเรียงต่อเนืÉองจากเอกสารเดิม) 

 
 

ลําดบัทีÉ ชืÉอเอกสาร หมายเลขเอกสาร วนัทีÉออกเอกสาร 
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ส่วนทีÉ 9: ตารางเครืÉองมือ วัสดุอ้างองิ และมาตรฐานอ้างองิ 
โปรดระบเุครืÉองมือ วสัดอุ้างอิง และมาตรฐานอ้างองิทีÉใช้ในการผลติวสัดอุ้างอิง (ไมร่วมถึงเครืÉองมือและวสัดุ

อ้างอิงของผู้ รับเหมาช่วง) 

9.1 โปรดระบอุปุกรณ์และเครืÉองมือหลกั และข้อมลูการสอบเทียบ 

รายชืÉออปุกรณ์   

และเครืÉองมือ 

ยีÉห้อ/ รุ่น/ 

หมายเลข

เครืÉอง 

ขอบขา่ยของวสัดอุ้างอิง 

ทีÉขอการรับรอง 
สถานะการสอบเทียบ 

    ไมจํ่าเป็นต้องสอบเทียบ เพราะ    
 จําเป็นต้องสอบเทียบ, โปรดระบรุายละเอียด 

มีเครืÉองหมายการรับรองในรายงานการสอบเทียบ 
 มี  ไมมี่ 
 สอบเทียบได้ภายในหน่วยงาน 
 สง่สอบเทียบภายนอก 
หน่วยงานทีÉรับสอบเทียบ   

    ไมจํ่าเป็นต้องสอบเทียบ เพราะ    
 จําเป็นต้องสอบเทียบ, โปรดระบรุายละเอียด 

มีเครืÉองหมายการรับรองในรายงานการสอบเทียบ 
 มี  ไมมี่ 
 สอบเทียบได้ภายในหน่วยงาน 
 สง่สอบเทียบภายนอก 
หน่วยงานทีÉรับสอบเทียบ   

    ไมจํ่าเป็นต้องสอบเทียบ เพราะ    
 จําเป็นต้องสอบเทียบ, โปรดระบรุายละเอียด 

มีเครืÉองหมายการรับรองในรายงานการสอบเทียบ 
 มี  ไมมี่ 
 สอบเทียบได้ภายในหน่วยงาน 
 สง่สอบเทียบภายนอก 
หน่วยงานทีÉรับสอบเทียบ   

    ไมจํ่าเป็นต้องสอบเทียบ เพราะ    
 จําเป็นต้องสอบเทียบ, โปรดระบรุายละเอียด 

มีเครืÉองหมายการรับรองในรายงานการสอบเทียบ 
 มี  ไมมี่ 
 สอบเทียบได้ภายในหน่วยงาน 
 สง่สอบเทียบภายนอก 
หน่วยงานทีÉรับสอบเทียบ   

    (ในกรณีทีÉแบบฟอร์มไม่เพียงพอ สามารถพิมพ์เพิÉมเติมไดโ้ดยจดัเรียงต่อเนืÉองจากเอกสารเดิม) 
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9.2 มีการใช้วสัดอุ้างอิงในการดําเนินการผลติวสัดอุ้างอิงหรือไม ่ 

 มี   

 ไมมี่ 

รายชืÉอวสัดอุ้างอิง ยีÉห้อและรุ่น 
แหลง่ทีÉมาและ 

บนัทกึการตรวจสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

         (ในกรณีทีÉแบบฟอร์มไม่เพียงพอ สามารถพิมพ์เพิÉมเติมไดโ้ดยจดัเรียงต่อเนืÉองจากเอกสารเดิม) 
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9.3 มีการใช้มาตรฐานอ้างองิในการดําเนินการผลติวสัดอุ้างอิง หรือไม ่ 

 มี   

 ไมมี่ 

รายชืÉอมาตรฐานอ้างองิ ยีÉห้อและรุ่น แหลง่ทีÉมา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

         (ในกรณีทีÉแบบฟอร์มไม่เพียงพอ สามารถพิมพ์เพิÉมเติมไดโ้ดยจดัเรียงต่อเนืÉองจากเอกสารเดิม) 


