
บุคลากร สลก.วศ. เข้ารว่ม
กิจกรรมทําบุญตักบาตร 
เนื�องในโอกาสวันขึ�นป�ใหม่
 และวันสงกรานต์

ึึ6. ทําบุญตักบาตร
        เนื�องในโอกาสต่างๆ
     

ผลสาํเรจ็ของการดาํเนนิกิจกรรม
ตามแผนองค์กรคณุธรรม

บุคลากร สลก.วศ. ได้เข้ารว่มกิจกรรมการบรรยาย
ธรรมะ โดยพระราชวิสุทธิประชานาถ หรอืหลวงพ่อ
อลงกต ติกฺขป�ฺโญ เป�นเจ้าอาวาสวัดพระบาทนํ�าพุ
 ในวันที� 4 เมษายน 2568 

1. โครงการฝ�กอบรมธรรมะ 

บุคลากร สลก.วศ. รว่มกันรณรงค์การลดใช้พลังงาน
โดยมีการจัดทําโปสเตอร ์สติ�กเกอรติ์ดตามสถานที�
ต่างๆ รวมทั�งรว่มกัน ป�ดไฟในช่วงพักกลางวัน และ
รว่มกันใช้กระดาษ Reuse รวมถึงการใช้เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์

บุคลากร สลก.วศ. ได้รว่มกันลงนามประกาศ
เจตนารมณ์ตามนโยบายไม่รบัของขวัญและ
ของกํานัลทุกชนิดหรอืประโยชน์อื�นใดจาก
การปฏิบัติหน้าที� (No Gift Policy) 

3. การมีส่วนรว่มในนโยบาย 
        NO GIFT POLICY

บุคลากร สลก.วศ. ได้เข้ารว่มโครงการจิตอาสา
ในวันพุธที� 25 มิถุนายน 2568 ณ มูลนิธิช่วยคน
ตาบอดแหง่ประเทศไทย 
ในพระบรมราชินูปถัมภ์  

4. สุขด้วยกัน แบ่งป�นด้วยใจ

5. สนทนาประสากรมวทิยฯ์ 
       บรกิารหวัขอ้ “การวางแผน
       การเงินเพื�ออนาคต” 
บุคลากร สลก.วศ. ได้เข้ารว่มกิจกรรม
ในการสรา้งแผนการเงินในอนาคต 
เพื�อใหม้ีความมั�นคง และมีคุณภาพชีวิตที�ดี
ในระยะยาว

บุคลากร สลก.วศ. ได้เข้ารว่มอบรมฯ
เพื�อยกระดับมาตรฐานการทํางาน
ของหน่วยงานภาครฐัใหม้ีความโปรง่ใส
เป�นธรรม และสามารถตรวจสอบได้  
เพื�อป�องกันและลดโอกาสในการทุจรติ 

7. อบรมการยกระดับ
        ผลการประเมินคุณธรรม 
        และความโปรง่ใส : ITA)

สาํนักงานเลขานกุารกรม  กรมวทิยาศาสตรบ์รกิาร

2. กรมวิทย์ฯ บรกิารยุคใหม่ 
       ลดการใช้พลังงาน 


